AYUNTAMIENTO DE ARANDA DE DUERO
PROMOCION Y DESARROLLO

BASES CONVOCATORIA DE LA SUBVENCION PARA EL FOMENTO DEL
EMPLEO DEL MUNICIPIO DE ARANDA DE DUERO CON RESOLUCION
UNICA PARA EL ANO 2017

Articulo 1° Objeto.

La presente Convocatoria tiene por objeto fijar los criterios y el procedimiento
para la concesion de subvenciones, en el ambito del Municipio de Aranda de
Duero, a autbnomos, microempresas y pequefias empresas que tengan su
domicilio fiscal, social y/o un centro de trabajo en el Municipio de Aranda de
Duero, estableciendo estas ayudas incentivadoras a la contratacion para apoyar
y favorecer la estabilidad en el empleo mediante la contratacion indefinida o
mediante la transformacion de contratos temporales minimos de 3 meses en
indefinidos, tanto a jornada completa como a jornada parcial.

Articulo 2° Beneficiarios.

Podra solicitar las presentes ayudas econdmicas cualquier auténomo,
micropyme y pequeia empresa generadores de empleo desde el 1 de enero de
2016 hasta el 31 de diciembre de 2016, en el término municipal de Aranda de
Duero en los que concurran las siguientes circunstancias:

1. Haber realizado contratos laborales en los términos establecidos en esta
convocatoria.

2. Que tengan el domicilio social, fiscal y/o centro de trabajo en el término

municipal de Aranda de Duero.
Que no sean deudores de la Hacienda Municipal ni tengan pendientes de
justificar otras subvenciones municipales, y que acrediten estar al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Dicha
obligacion se extendera a los socios en el caso de personas juridicas.

3. Quedan excluidas las empresas o entidades dependientes o vinculadas
societariamente a administraciones, entes u organismos publicos, asi
como aquellas que sean concesionarias de pliegos de servicio del
Ayuntamiento de Aranda de Duero. Quedan excluidas las empresas que
en los 12 meses anteriores a la fecha de contratacion hubieran realizado
extinciones de contratos en virtud de despido colectivo o por causas
disciplinarias u objetivas declaradas improcedentes por sentencia judicial
firme o laudo arbitral y referidas al mismo puesto de trabajo en el que se
realicen las contrataciones.
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No podran obtener la condicion de beneficiarios aquellos y/o aquellas en quienes
concurran alguna de las prohibiciones establecidas en los apartados 2 y 3 del
art. 13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre General de Subvenciones.

Articulo 3° Presupuesto.

El crédito presupuestario asignado a la presente convocatoria es de 50.000€,
cuya financiacion se hard con cargo a la partida 4330/489.00 prevista en el
Presupuesto Municipal para 2017

Articulo 4° Requisitos.

Las contrataciones indefinidas objeto de la subvencion deben haberse hecho
efectivas entre el 1 de enero de 2016 y el 31 de diciembre de 2016, ambos
incluidos y deberan cumplir los siguientes requisitos:

1) Se subvencionaran los siguientes tipos de contratos

a. Contratos de caracter indefinido ordinario a tiempo completo: se
considerara la jornada a tiempo completo prevista en el convenio
colectivo de aplicacion o, en su defecto, la jornada maxima legal.

b. Contratos indefinidos a tiempo parcial. se entendera celebrado a
tiempo parcial cuando se haya acordado la prestacion de servicios
durante un nimero de horas al dia, a la semana, al mes o al afio
inferior a la jornada de trabajo de un trabajador a tiempo completo
comparable.

c. En el caso de nuevas contrataciones, estas deberan suponer
creacion neta de empleo sobre la plantilla media total existente en
la empresa solicitante en los seis meses inmediatamente
anteriores a la incorporacion de las personas cuyo contrato se
subvencione.

En el caso de las transformaciones de contratos temporales en
indefinidos, el contrato temporal debera haber tenido una duracion
minima de tres meses y el empleo neto debe mantenerse.

Para poder comprobar estos cumplimientos, se entregaran dos
informes, emitidos por la Seguridad Social, de la plantilla media de
trabajadores en situacion de alta: uno el mismo dia de la
contratacion para la que se pide la subvencion y otro informe
correspondiente a la media de los seis meses inmediatamente
anteriores al dia del contrato.
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2) No serén subvencionables los contratos que tengan la modalidad de fijo-
discontinuo, de relevo, ni los concertados en la modalidad de indefinido
de apoyo a los emprendedores.

3) Los contratos objeto de la ayuda deberan estar vigentes en el momento
de la solicitud de la subvencion y como minimo hasta la Resolucion y
mantener la posicion ocupada durante 24 meses. Si ho se mantuvieran
por causas ajenas a la voluntad de la entidad contratante (entendiendo
Unicamente la baja voluntaria del trabajador), para no perder el derecho a
la subvencion se podra contratar una Unica vez a otra persona, siempre
gue cumpla con los requisitos sefialados en esta convocatoria y
haciéndose efectivo el nuevo contrato dentro de los 30 dias naturales
inmediatamente posteriores a la baja voluntaria del trabajador por el que
se solicitd la subvencion. Esta circunstancia se ha de comunicar en los 5
dias habiles desde la formalizacion del nuevo contrato.

4) La cuantia final de la ayuda no podra superar el 50% de la suma de los
costes salariales y de Seguridad Social, anuales, de las personas
contratadas.

5) Las personas contratadas deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Prestar los servicios en un centro de trabajo de la empresa en el
municipio de Aranda de Duero.

b) No seran objeto de subvencion la contratacién de quienes tengan el
control empresarial, ostenten cargos de direccién o sean miembros de
los 6rganos de administracion de las empresas, ni tampoco seran
subvencionables los contratos con coényuges, descendientes o0
parientes que tengan relacion de parentesco por consanguinidad o
afinidad hasta segundo grado inclusive con el contratante.

Articulo 5° Cuantias

Las ayudas por la formalizacion de cada contrato y hasta un maximo de 10 por
solicitante se establecen en los siguientes extremos:
1) Contrato indefinido ordinario a tiempo completo: 700€ por contrato
a) Si la persona contratada esta incluida en alguno de los siguientes
colectivos se primara en 200€ por contrato que cumpla la condicion:
- Menores de 35 afos, no incluidos los beneficiarios de las
bonificaciones del Sistema de Garantia Juvenil
- Mayores de 45 afnos
- Personas entre 35y 45 afios con mas de 12 meses en situacion
de desempleo( presentando el informe de periodos de
desempleo)
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b) Sila persona contratada es mujer, se incrementara la cuantia en 100€
c) Las primas son acumulables entre si

2) Contrato indefinido a tiempo parcial: 350€ por contrato
a) Si la persona contratada esta incluida en alguno de los siguientes
colectivos se primara en 100€ por contrato que cumpla la condicion:
- Menores de 35 afos, no incluidos los beneficiarios de las
bonificaciones del Sistema de Garantia Juvenil
- Mayores de 45 afos
- Personas entre 35y 45 afios con mas de 12 meses en situacion
de desempleo( presentando el informe de periodos de
desempleo)
b) Sila persona contratada es mujer, se incrementara la cuantia en 100€
c) Las primas son acumulables entre si

Articulo 6° Plazos, presentacion de solicitudes y documentacion.

1. Aprobada la convocatoria, debera publicarse en la BDNS siguiendo el

procedimiento establecido al efecto en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones. El 6rgano responsable de suministrar
la informacion necesaria para la correcta publicacion sera la Intervencion o el
organo gue a estos efectos sea designado por la Corporacion.
A tales efectos, las administraciones concedentes comunicaran a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones el texto de la convocatoria y la informacién
requerida por la Base de Datos. La BDNS dara traslado al diario oficial
correspondiente del extracto de la convocatoria, para su publicacion, que tendra
caracter gratuito. La convocatoria de una subvencion sin seguir el procedimiento
indicado seré causa de anulabilidad de la convocatoria.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes comenzard a contarse a partir
del dia siguiente a que aparezcan publicadas en el BOP de Burgos y en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento las presentes bases y finalizara el 03 de
noviembre de 2017.

3. La solicitud se dirigira a la Excma. Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de
Aranda de Duero, acompafiada del resto de anexos y documentacion y
presentada en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Aranda de
Duero.
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4. Las solicitudes se formularan conforme al modelo que se establece en el
Anexo |. Se presentard una Unica solicitud por empresa, donde apareceran los
datos de los contratos para los cuales se solicita la subvencién, hasta un maximo
de 10, entre las dos modalidades de contrato susceptibles de ser
subvencionados.

Deberan ir acompafiadas en el momento de su registro de la siguiente
documentacion original

- Fotocopia del DNI o NIE de la persona solicitante de la subvencién.

- Fotocopia del DNI o NIE del empresario individual o fotocopia de la
tarjeta de identificacion fiscal (NIF) en los demas casos.

- Fotocopia del Certificado de situacién en el Censo de Actividades
Economicas de la AEAT.

- Fotocopia del DNI o NIE de cada trabajador contratado.

- Fotocopia del contrato de trabajo firmado por las partes, que da lugar
a la ayuda, debidamente registrado por el Servicio Publico de Empleo,
junto con el justificante de la comunicacion telematica de dicho
contrato.

- Certificados de estar al corriente de las obligaciones con la Agencia
Tributaria y con la Seguridad Social.

- Dos informes de vida laboral del codigo de cuenta de cotizacion de la
empresa: uno a fecha dia anterior a la solicitud y otro a fecha 6 meses
antes de la contratacion, a efectos de célculo de creacion neta de
empleo estable.

- Relacion nominal de trabajadores y recibo de cotizacion del mes
inmediatamente anterior a la fecha en la que solicita la subvencion.

- En el caso de no adjuntar dicha documentacion obligatoria, el
solicitante podra aportarla en el plazo improrrogable de diez dias
habiles desde que presentd la solicitud, no admitiendo a tramite
ninguna solicitud si no se adjunta dicha documentacion.

La documentacion con lo establecido no entregada en el momento de la
presentacion se reclamara al titular de acuerdo a la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun. La fecha de expedicion de los
certificados acreditativos de la situacion laboral de los solicitantes debera diferir
en menos de 15 dias con la fecha de presentacion de la solicitud.
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Articulo 7° Procedimiento para la concesion de la subvencion.

El procedimiento ordinario de concesion y gestion de estas subvenciones se
realizara de acuerdo a los principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion.

Desde la concejalia de Promocion y Desarrollo se procedera a la comprobacion
de las solicitudes y de la documentacién presentada, asi como la informacion y
evaluacion de las solicitudes reguladas por la presente convocatoria.

Si la solicitud no reune los requisitos exigidos o la documentacion estuviese
incompleta y/o defectuosa, se requerird al solicitante para que subsane la falta o
acomparie los documentos preceptivos en el articulo 6.3 de esta convocatoria,
en un plazo maximo de diez dias habiles, con apercibimiento de que de no
hacerlo, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién, que debera
ser dictada en los términos previstos en el art. 21 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Coman.

Las solicitudes se analizaran y concederan por riguroso orden de entrada en el
Registro de la Secretaria General del Ayuntamiento de la totalidad de la
documentacion exigida en el articulo 6 de estas bases. A efectos de fecha de
registro, se computara como tal, la fecha de la subsanacion de la documentacion,
si hubiera sido necesaria.

Superada la cuantia total asignada a la convocatoria de esta subvencion, aun
cumpliendo los requisitos, no se tramitaran las solicitudes presentadas.

Todas las peticiones de subsanacién y requerimiento se realizaran a través de
correo electronico y deberan presentarse en el Registro de la Secretaria General
del Ayuntamiento.

Articulo 8° Liquidacién y cumplimiento de obligaciones.

El pago de la subvencion se realizara en un Unico acto, una vez que se apruebe
dicha subvencién por la Junta de Gobierno local, mediante resolucion que
acordara tanto el otorgamiento de las subvenciones, como la desestimacion y la
no concesion, por desistimiento, la renuncia al derecho o la imposibilidad material
sobrevenida
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La Resolucién del procedimiento se debera notificar a los interesados, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 40 a 46 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Asimismo, se deberd remitir a la Base de Datos Nacional de
Subvenciones para su publicacion y publicarse en la sede electrénica del
Ayuntamiento.

Transcurridos 24 meses desde la concesion de la subvencién se debera justificar
el mantenimiento de la contratacion presentando en el Registro de la Secretaria
General del Ayuntamiento toda la documentacion necesaria. En todo caso la
fecha tope para la presentacién de la documentacién sera el 3 de noviembre de
2019

Las justificaciones se formularan conforme al modelo que se establece en el
Anexo Il. A la justificacion se adjuntaran los documentos que se relacionan en el
citado Anexo.

En caso de no presentarse en tiempo y forma la documentacion, se estara a lo
dispuesto en el articulo 9 de las presentes Bases

Articulo 9° Incumplimientos y sanciones

El incumplimiento de las obligaciones y determinaciones contenidas en estas
Bases, la falta de justificacién o el desvio de la subvencion concedida para una
finalidad diferente, daran lugar a la revocacion de la subvencion, con la
obligacion de reintegrar la cantidad recibida, que tendra la consideracion de
ingreso de derecho publico a efectos de su reclamacion.

Dicha subvencién se debera declarar como ingresos de la actividad.

Se procedera a la anulacion de la subvencion concedida en los supuestos de
renuncia del beneficiario o, previa tramitacion del expediente, en los casos de
incumplimiento del mismo de las obligaciones asumidas o que se le hubieran
impuesto, sin perjuicio de que por parte de la administracién municipal pueda ser
revisado el acto de concesién en la forma y con el procedimiento legalmente
establecido.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en concepto de subvencion,
asi como los correspondientes intereses de demora desde el momento del pago
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de la subvencion, en la cuantia legamente establecida y previa tramitacion del
expediente en los siguientes casos:

1. Incumplimiento de la obligacion de presentar la justificacion del
mantenimiento de la contratacion, en los plazos indicados. Siendo el
reintegro completo mas los intereses de demora

2. Extincidbn de los contratos de trabajo con anterioridad al periodo
establecido, lo que supondrd el reintegro total de la subvencion
concedida. Salvo en el caso de contratos indefinidos cuya extincion haya
sido por causas ajenas a la voluntad del contratante(baja voluntaria del
trabajador) y que la empresa haya optado por la no sustitucion del mismo,
en este caso se reintegrara la cantidad en proporcion del no
mantenimiento de los 24 meses desde la concesion de la subvencion.

Articulo 10° Resolucién de expedientes.

1. Laresolucion de los expedientes de concesion de ayudas se adecuara
en todo momento a lo establecido en el Capitulo 1V, del Titulo II, de la
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Aranda de
Duero.

2. Contra el acuerdo resolutorio de la concesion, podra interponerse
recurso de reposiciéon en el plazo de un mes, ante el mismo 6rgano de
que dicto el acto.

Articulo 11° Compatibilidad con otras subvenciones.

Las subvenciones previstas en la presente convocatoria seran compatibles con
la obtencion de cualquier otro tipo de subvencion o ayuda que por el mismo
concepto y finalidad le sean otorgadas por otras Administraciones o entidades
publicas o privadas, sin que en ningun caso, el importe total de las ayudas o
recursos obtenidos a través de las diferentes fuentes de financiacion supere el
coste salarial bruto. La superacion de dicho coste supondréa la minoracion de la
cuantia a subvencionar. Las ayudas o subvenciones establecidas en la presente
Convocatoria respetaran lo dispuesto en el reglamento (CE) n° 1998/2006 de la
Comision de 15 de diciembre de 2006, publicado en el Diario Oficial de la Unién
Europea de 28 de diciembre de 2006 relativo a la aplicacion de los articulos 87
y 88 del Tratado CE a las ayudas de minimis, y cuantas modificaciones
posteriores se produzcan. Segun lo establecido por la Unién Europea, la ayuda
total de minimis concedida a una empresa determinada no sera superior a
200.000 euros durante cualquier periodo de 3 ejercicios fiscales. Este limite se
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aplicara independientemente de la forma de la ayuda de minimis o del objetivo
perseguido. En caso de superarse dicho limite, la ayuda concedida en virtud de
este programa se minorara en la cantidad correspondiente al exceso.

El beneficiario debera comunicar a este Ayuntamiento, la concesion de las
subvenciones solicitadas a otras administraciones.

Articulo 12° Medidas de garantia en favor del interés publico.

1. El personal municipal, podra realizar los controles administrativos e
inspecciones que considere oportunos, a fin de comprobar la veracidad de
los datos consignados en la documentacion presentada, asi como el
cumplimiento de los requisitos para la percepcion de la ayuda.

2. ElI beneficiario estara obligado a colaborar en dicha inspeccién
proporcionando los datos requeridos y facilitando, en su caso, el acceso a
dependencias donde se realizan las actividades.

Articulo 13° Publicacion.

1. Las presentes Bases de Subvencién de Autoempleo se publicaran en el BOP
de Burgos y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, se expondran
en el tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Aranda de Duero, en las
Dependencias de la Concejalia de Promocion y Desarrollo, asi como en la
pagina web del Ayuntamiento (www.arandadeduero.es) dentro de la Oficina
de Desarrollo Local.

2. Se expondra una relacion de las subvenciones concedidas en el tablon de
edictos del Ayuntamiento, con expresion de la Convocatoria, el programa y
el crédito presupuestario al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida
y finalidad de la subvencion

3. Se remitird la relacion de las subvenciones concedidas a la Base Nacional
de Datos Nacional de Subvenciones para su publicacion y asi mismo se
publicaran en la Sede Electrénica del Ayuntamiento

Articulo 14° Régimen sancionador.

A los efectos de la regulacion del régimen sancionador, habra que estar a lo
establecido en el titulo VI de la Ordenanza General de Subvenciones y en lo no
previsto, en el Titulo IV de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.


http://www.arandadeduero.es/
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Articulo 15° Normativa aplicable

1. En todo lo no previsto en estas Bases, sera de aplicacion lo preceptuado
en la Ley 38/2003, General de Subvenciones, su Reglamento aprobado por el
R.D. 887/2006, de 21 de julio, y la Ordenanza General de Subvenciones del
Ayuntamiento de Aranda de Duero.

2. Contra la presente Convocatoria cabe interponer recurso de reposicion
ante la lima. Sra. Alcaldesa del Ayuntamiento de Aranda de Duero, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el BOP y en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento.
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